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Créée en 2005, UNIVELECT SAS est une entreprise ivoirienne spécialisée dans 1’étude, les

travaux, la maintenance et la fourniture d’équipement en matiére d’électricité, de climatisation et
de froid.

Elle a pour vision, a terme, de construire une entreprise conquérante capable de relever les défis,
une entreprise responsable réalisant des prestations de haute qualité.

Elle ambitionne a I'horizon 2030, de se positionner comme un acteur de référence dans son
domaine d’activité en Cote d’ivoire et dans la sous-région ouest africaine.

Face a ces nombreux défis, UNIVELECT SAS a décidé de lancer le recrutement de :

DEUX (02) STAGIAIRES ELECTRICIENS

Sous T'autorité du Responsable Technique de la Zone 2, les stagiaires électriciens auront pour
principale mission d’aider dans les travaux d’électricité sur le chantier.

En cela ils devront :

- Aider a effectuer le passage électrique ;

- Aider a la pose des cables fils ;

- Aider a la pose d’appareillage électrique ;

- Aider au raccordement électrique ;

- Effectuer le suivi des prestataires externes ;
- Aider a la fouille et aux tranchées ;

- Aider au dépannage électrique.

Titulaire d'un BT en électrotechnique ou maintenance des systemes de production, les
candidats devront justifier d’une expérience professionnelle minimum de six (06) mois dans le
domaine.

Ils devront :

- Avoir une connaissance de la norme NFC 15-100 ;

- Avoir une connaissance du matériel électrique ;

- Savoir faire des raccordements d’appareillages électriques ;
- Etre capable de travailler en équipe ;

- Etre engagé, courageux et disponible ;

- Etre organisé et méthodique ;

- Etre rigoureux.

DOSSIER DE CANDIDATURE
Curriculum vitae + lettre de motivation a envoyer a recrutement(@univelect.com avec
en objet « STAGIAIRE ELECTRICIEN ».
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