[bookmark: _Hlk191391340]Créée en 2005, UNIVELECT SAS est une entreprise ivoirienne spécialisée dans l’étude, les travaux, la maintenance et la fourniture d’équipement en matière d’électricité, de climatisation et de froid.

Elle a pour vision, à terme, de construire une entreprise conquérante capable de relever les défis, une entreprise responsable réalisant des prestations de haute qualité.
Elle ambitionne à l’horizon 2030, de se positionner comme un acteur de référence dans son domaine d’activité en Côte d’ivoire et dans la sous-région ouest africaine.

Face à ces nombreux défis, UNIVELECT SAS a décidé de lancer le recrutement de : 

	DESSINATEUR-PROJETEUR



	VOS MISSIONS :

	
Sous la responsabilité du Responsable Bureau d’Etude et Méthodes, le Dessinateur-Projeteur aura pour principale mission de concevoir les plans et schémas des installations liées à l’activité de l’entreprise. En cela il / elle devra : 
· Analyser les dossiers techniques du projet ;
· Réaliser et concevoir les plans 2D et 3D ;
· Mettre à disposition les plans de détails d’exécution au conducteur et chef de projet ;
· Présenter les schémas et guider les conducteurs ;
· Faire les métrés sur site et réaliser les DQ ;
· Suivre l’exécution et réaliser les autocontrôles de conformités.

	PROFIL DU CANDIDAT :

	Titulaire d'un BTS en Électrotechnique ou Génie énergétique ou Maintenance des systèmes de production, le candidat doit justifier une expérience professionnelle minimum de trois (03) ans.

Il devra :
· Savoir lire les schémas architectes et électriques ;
· Avoir une bonne maîtrise de l’outil informatique ;
· Savoir utiliser les logiciels AUTOCAD, REVIT, DIALUS, RAPOSODY, et CANECOBT
· Être immédiatement disponible ;
· Avoir une bonne capacité d’analyse et de synthèse ;
· Être capable de travailler sous pression et en équipe ;
· Être organisé et méthodique ;
· Être rigoureux.

DOSSIER DE CANDIDATURE
Curriculum vitae + lettre de motivation + prétentions salariales à envoyer à recrutement@univelect.com avec en objet « DESSINATEUR-PROJETEUR ».

Validité de l’offre : 02/05/2025




